MALLA CURRICULAR

ADMINISTRACION Y NEGOCIOS INTERNACIONALES

MODALIDAD DE ESTUDIO: PRESENCIAL / SEMIPRESENCIAL / A DISTANCIA

> » NIVELES DE LAS COMPETENCIAS 1111111111111l 1 = LOGRO INICIAL 2 =LOGRO INTERMEDIO 3= LOGRO FINAL

> » CREDITOS GENERALES 35 » » CREDITOS OBLIGATORIOS DE CARRERA 135 » » CREDITOS ELECTIVOS 30

CP= Créditos Presenciales

CV =Créditos Virtuales COMPETENCIAS GENERALES  COMPETENCIAS ESPECIFICAS

LLELPI Fundamentos para el Calculo

por el pr
U Comprension y Produccion de Lenguaje | (HU624 Nivelacién de Lenguaje o haber sido exonerado por el proceso de admision general.)
CIVEVERN Etica y Ciudadania 2 2 GENERAL - (HUG24 Nivelacion de Lenguaje o haber sido exonerado por el proceso de admision general.)
PAERZAN Introduction to International Business

No tiene requisitos

PAFEEN international Management No tiene requisitos

»» CICLO 2

MA459 eIl MA384 Fundamentos para el Calculo
LTI Comprension y Produccién de Lenguaje 11 HUB25 Comprensidn y Produccion de Lenguaie |

LU UERE Fundamentos de las Finanzas 3 2 1 3 CARRERA - (MA634 d por el pr
LZEERN Macroeconomia 3 1 2 3 CARRERA - AN73 MA384 F

LUCTAN Inteligencia Comercial Internacional 3 2 1 3 CARRERA - AN172 Introduction to International Business

AN174  [[VIURT ial y realidad 2 2 CARRERA - AN173 International Management
Electivo ELECTIVO
Hu318 dela o émi a 3 1 a GENERAL 2 HUG26 Comprensién y Produccién de Lenguaje Il
LY Estadistica Descriptiva . 3 1 4 GENERAL - MA459 Cilculo
LGLSI Matematica Financiera a 3 1 a CARRERA - AF103 Fundamentos de las Finanzas
[ZSLPAN Introduccion a la Contabilidad Financiera . 3 1 4 CARRERA 2 - AF103 Fundamentos de as Finanzas

L LPAR Teoria Microeconémica 3 1 2 3 CARRERA 2 MA384. alculo y AF133

PXER I International Business 3 3 CARRERA - AN172 Introduction to International Business

> > CICLO 4

Estadistica Inferencial a 3 1 4 GENERAL 2 MAA60 Estadistica Descriptiva
L LI Finanzas Corporativas a 3 1 a CARRERA - (CA142 Introduccion a la Contab. Financiera y AF141 Matemitica Financiera
(L $LERR Introduccion a la Contabilidad Gerencial 4 3 1 4 CARRERA 2 (CA142 Introduccién a la Contabilidad Financiera
LU Marketing 3 2 1 3 CARRERA 2 - AF142 Teorfa Microeconémica
PP Comercio Internacional 3 2 1 3 CARRERA - - AN172 Introduction to International Business y AF142 Teoria Microecondmica
LS00 International Economy 2 2 CARRERA 2 - AN174 v ¥ ANI: | Business
Electivo ELECTIVO
> > CICLO5
Métodos Cuantitativos 3 2 1 3 GENERAL 2 MA460 Estadistica Descriptiva
YXSYLN Disefio Organizacional y Procesos 3 2 1 3 CARRERA 2 AN172 Introduction to International Business
LULYAN Gestion del Capital Humano Global 3 2 1 3 CARRERA - AN173 International Management
LU Aduanas 3 3 CARRERA 2 AN22 Comercio Internacional
PX\PERN Plan Comercial Internacional 3 3 CARRERA 2 An2c Inteligencia C; AM75 Marketing
- Electivo ELECTIVO
[ZSVZB Analisis e Interpretacion de EE.FF. a 3 1 4 CCARRERA 2 (CA143 Introduccion a la Contabilidad Gerencial
LILEEMN Derecho Empresarial y de Comercio Internacional a 4 CARRERA 2 2 AN20 Aduanas
LU ELIE Grandes Ideas en Gerencia 3 3 CCARRERA 2 2 AAH87 Gestion del Capital Humano Global y AM75 Marketing
LLPEERN Administracién de Operaciones 3 2 1 3 CARRERA 2 MA368 Métodos Cuantitativos
Costos y Cotizaciones Internacionales 3 2 1 3 CARRERA 2 AN22 C AN79 Plan C¢
Electivo ELECTIVO
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CP= Créditos Presenciales

OV =Créditos Virtuales COMPETENCIAS GENERALES ~ COMPETENCIAS ESPECIFICAS

>»> CICLO7

.U Comunicacion para el Liderazgo 80 créditos aprobados

LY/ Evaluacion de Proyectos de Inversion Privada 3 3 CARRERA 3 3 AF140 Finanzas Corporativas

AH14 Comportamiento Organizacional 3 2 1 3 'CARRERA 2 'AH87 Gestion del Capital Humano Global
PAYPEER Investigacion de Mercado aplicada a los Negocios 3 3 CARRERA 2 AM75 Marketing y MA461 Estadistica nferencal
AN58 E-Commerce 3 2 1 3 ‘CARRERA 2 /AN79 Plan Comercial Internacional

Electivo

»» CICLO 8

LUPZITI Gestion de Proyectos 3 3 CARRERA 3 AD213 Administracién de Operaciones
LUPLIN Sistemas de Informacién en Ent. Digitales 3 3 CARRERA 3 AD213 Administracion de Operaciones

LULER Operaciones Financieras Internacionales 3 3 CARRERA 3 /AN96 Costos y Cc y AF140 Fi ti

PX\EURN Integracion Econdmica Internacional 3 3 CARRERA 2 2 DE96S Derecho Empresarial y de Comercio Internacional

LU Transporte Global 3 3 CARRERA 3 3 an22c AN79 Plan C
Electivo ELECTIVO
> » CICLO9
PPIIEN Gerencia Estratégica en Org. Conscientes n 4 4 CARRERA 3 3 140 créditos aprobados
; ¢ \F176 Evaluacion de Pr d
PERTR ocsrrolio de Proyectos Internacionales . s | 1 . e — 3 3 ANS Costos y Cotizacones Internacionales y ANS E-Commerce y AF176 Evaluacion de Proyectos de
Inversién Privaday d id los Negocios y AN81
PUPIIY AN Metodologia de la Investigacion 3 3 CARRERA 3 3 140 créditos aprobados
;. " " " Co Econér /AN79 PI:
L\7B Gerencia Comercial Multinacional 3 3 CARRERA 3 Y /96 Costosy conmica v on
Comercial Internacional
PXEERN [nternational Supply Chain Management 3 3 CARRERA 3 140 créditos aprobados
. ]
> » CICLO 10 .
Etica y Responsabilidad Social Empresarial 3 2 1 3 CARRERA 3 140 créditos aprobados
Seminario de Tesis 3 3 CARRERA 3 AD2507 Metodologia de fa Investigacion
Coyuntura Internacional 3 3 CARRERA 3 160 créditos aprobados
Direccién Multinacional 160 créditos aprobados

Electivo

> > CURSOS 60 > » CREDITAJE TOTAL 200



